Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Tupanci do Sul

EDITAL N2 001/2026
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO
DE VAGAS DE ESTAGIO - PROCESSO N2 001/2026.

0 MUNICIPIO DE TUPANCI DO SUL torna publica a realizacdo
de processo seletivo, para preenchimento de vagas de estagio a ser cumprido
nos termos da Lei Federal n?2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Lei
Municipal n2 925 de 12 de mar¢o de 2013 e alterag¢bes posteriores.

1 - DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de Estagiarios sera conduzido por Comissao de
Coordenacao e de Fiscalizacao e Executora.

1.2. O Edital de abertura do Processo Seletivo Publico para preenchimento
de vagas de estagio sera publicado no sitio do Municipio na internet -
https://www.tupancidosul.rs.gov.br/.

1.3. Os demais atos e decisbes inerentes ao Processo Seletivo Publico de
Estagidrios serao publicados da forma prevista no item anterior.

2 - DAS CONDIGCOES DO ESTAGIARIO:

2.1. Atividades a serem realizadas: Desenvolver atividades de
acompanhamento processual e administrativo no ambito do Férum; auxiliar na
elaboracao de relatérios, oficios, memorandos e demais expedientes
juridicos; realizar pesquisas juridicas, doutrinarias e jurisprudenciais
relacionadas a area de atuagao; apoiar as atividades de planejamento e
organiza¢ao das rotinas do o6rgao jurisdicional; controlar e organizar
arquivos fisicos e eletrdnicos de processos e documentos; prestar apoio as
unidades judicidrias no atendimento interno, quando necessario; bem como
executar outras atividades pertinentes a area de Ciéncias Juridicas, sempre
sob a supervisao de servidor desighado pelo Forum e de professor orientador
vinculado a institui¢ao de ensino, responsaveis pelo acompanhamento e
avaliac¢ao das atividades do estagiario.

2.2. Carga horaria semanal: 30 horas semanais, em turno a combinar com o
magistrado e possibilidade de homeoffice posteriormente.

2.3. Local de realiza¢ao do estagio: Forum de S3ao José do Ouro.

2.4. Periodo de dura¢ao do estdgio: dois anos. A sele¢ao de quem ja tenha
realizado estagio no ambito da Administra¢ao Municipal de Tupanci do sul,
em qualquer de seus 6rgdos, ficara limitada ao periodo total de 2 (dois)
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anos, mesmo que em diferentes processos seletivos. Tal restrig¢ao decorre
do disposto no art. 11 da Lei Federal n2 11.788/2008, que veda a realizacao
de estagio por prazo superior a dois anos na mesma parte concedente, salvo
quando se tratar de estagiario com deficiéncia.

3 - DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Sao oferecidas as seguintes vagas de estagio para contrata¢ao imediata
e formacdo de cadastro reserva (CR):

| CR | Estudantes na AREA DE CIENCIAS JURIDICAS. |
4. DO BOLSA AUXILIO

4.1. Ao estagiario cabera uma bolsa-auxilio, por hora de estagio
efetivamente realizado, nos termos do Decreto Municipal n® 2196, de 10 de
fevereiro de 2025, conforme segue:

= s . Valor p/
Item Graduacao do Estagiario Hora RS
01 |Cursos de Ciéncias Juridicas 15,56

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrig¢des para o processo seletivo de estagiario deverao ser
realizadas no periodo de 05 a 12 de fevereiro de 2026 das 8:30h as 11:306h
e 13:30h as 17:00 horas, junto a Secretaria Municipal de Administracao,
localizada no Centro Administrativo Municipal, sita na Av. Luis Panisson,
781, na cidade de Tupanci do Sul/RS.

5.2. Nao serao aceitas inscrig¢des fora do prazo.

5.3. A Inscricao do Candidato implicara o conhecimento prévio e tacita
aceita¢ao das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGOES

6.1. Os candidatos a vaga de estagio deverao comprovar, mediante
apresentacao de documentos originais ou cépias autenticadas - por
Tabelionato ou por servidor publico -, a matricula regular no respectivo
curso junto a instituic¢ao de ensino.

6.2. Para inscrever-se no PROCESSO SELETIVO PARA VAGA DE ESTAGIO, o
candidato devera comparecer pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e
prazos indicados no item 5.1, apresentando a ficha de inscrig¢ao, bem como
cOpias dos seguintes documentos:
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6.2.1. Carteira de identidade (RG);

6.2.2. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

6.2.3. Comprovante de residéncia;

6.2.4. Certidao de Quitacao Eleitoral; e,

6.2.5. Cépia da carteira de reservista (para candidatos do sexo
masculino).

6.3 N3o podera se inscrever candidato que ja tenha completado periodo igual
ou superior a dois anos de estagio na Administra¢ao Municipal de Tupanci
do Sul, considerando-se o disposto no art. 11 da Lei Federal n2 11.788/2008.
O limite de tempo é computado de forma global, ainda que os estagios tenham
sido realizados em diferentes 6rgaos ou periodos.

7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

7.1. Encerrado o prazo fixado no edital para as inscrig¢des, a Comissao
publicara, no site Oficial do Municipio na Internet, no prazo de 1 dia
util, edital contendo a rela¢ao nominal dos candidatos que tiveram suas
inscri¢bes homologadas e nao homologadas.

7.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscrig¢des homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante
a apresenta¢ao das razdes que ampararem a sua irresignacao.

7.3. No prazo de um dia a Comissao, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisao, hipdétese na qual o nome do candidato passara a
constar no rol de inscrig¢bes homologadas.

7.4. Sendo mantida a decisao da Comissao o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao devera
ser motivada.

7.5. A lista final de inscrig¢des homologadas sera publicada na forma do
item 8.1, no prazo de um dia apdés a decisao dos recursos.

8. DA SELECAO

8.1. O processo seletivo consistira na realizacao de uma prova escrita e
entrevista individual, a critério do magistrado - se este entender
pertinente.

8.2 A prova escrita consistira em uma redacao de até 60 linhas, podendo
ter por tema algum dos seguintes conteudos:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicao e Neoconstitucionalismo.
Neoconstitucionalismo. Estado Constitucional contemporaneo. DIREITO CIVIL:
Da Responsabilidade Civil. Obrigacao de indenizar. Elementos essenciais a
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responsabilidade civil. Responsabilidade sem culpa e atividades perigosas.
Responsabilidade civil por ato ou fato de terceiro. Responsabilidade civil
das pessoas juridicas de direito publico. Natureza da responsabilidade,
atos omissivos, sujeitos passivos, atos judiciais em geral, erro
judiciario. Indenizag¢ao. DIREITO PENAL: 1. Crime. Conceito. Classificac¢ao.
Relacao de causalidade. Crime consumado e crime tentado. Desisténcia
voluntaria e arrependimento eficaz. Crime impossivel. Crime doloso e crime
culposo. Agravacao pelo resultado. A pessoa juridica como sujeito ativo do
crime. 2. Tipicidade. Conceito de tipo, resultado, nexo de causalidade e
excludentes. Erro sobre elementos do tipo. Descriminantes putativas. Erro
determinado por terceiro. Erro sobre a pessoa. Erro sobre a ilicitude do
fato. 3. Elementos do Crime. Dolo e Culpa. Ilicitude. Conceito.
Excludentes. 4. Culpabilidade. 5. Erro de tipo e erro de proibic¢ao. DIREITO
PROCESSUAL PENAL: Cédigo de Processo Penal (Decreto-lei n? 3.689, de 3 de
outubro de 1.941). Da prisao, das Medidas cautelares e da 1liberdade
proviséria (arts. 282 a 350). DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cédigo de Processo
Civil (Lei n. 13.105/2015). Tutela proviséria. Tutela de urgéncia e tutela
de evidéncia. Estabilizacdo da tutela antecipada. NOCOES GERAIS DE DIREITO
E FORMACAO HUMANISTICA: Conflitos sociais e mecanismos de resolucido.
Sistemas ndo judiciais de composicdo de litigios. Cédigo de Etica da
Magistratura Nacional.

8.3 A prova escrita serd realizada no dia 24/02/2026, as 13h, no Salao do
Juri do Foro da Comarca de Sao José do Ouro, localizado na Rua Catarina
Debastiani, n° 144, Sao José do Ouro.

9. CLASSIFICAGAO E RESULTADO

9.1 A classifica¢ao dos candidatos observara conjuntamente a nota obtida
na prova escrita e as impressdes colhidas na entrevista individual, se
houver. A avaliacao da prova escrita se dara pelo Supervisor do Estagio
(Juiz de Direito).

9.2 0 resultado preliminar do processo seletivo sera publicado no sitio
Oficial do Municipio na Internet, em meio eletrénico, bem como serad
comunicado aos candidatos por e-mail. E responsabilidade dos candidatos
manter atualizados seu e-mail e telefone junto ao Municipio para viabilizar
as comunicacoes.

9.2. Da classifica¢ao preliminar dos candidatos é cabivel recurso
endere¢ado a Comissao, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

9.2.1. 0 recurso devera conter a perfeita identifica¢ao do recorrente e as
razoes do pedido recursal.

9.4. A lista final de selecionados sera publicada publicado no sitio
Oficial do Municipio na Internet, em meio eletrénico, bem como serad
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comunicado aos candidatos por e-mail. E responsabilidade dos candidatos
manter atualizados seu e-mail e telefone junto ao Municipio para viabilizar
as comunicacgodes.

10. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

10.1.0 preenchimento das vagas existentes obedecera a ordem de
classifica¢ao final dos candidatos aprovados, que obedecera, por sua vez,
a ordem decrescente de nota final.

10.2. A aceita¢ao do estagiario pelo Municipio dar-se-a sem a
caracteriza¢ao de vinculo empregaticio, mediante assinatura de Termo de
Compromisso de Estagio.

10.3. A convoca¢ao do estagiario serd realizada mediante aviso por telefone
ou por correio eletrénico, conforme dados informados pelo estagiario,
quando do preenchimento da ficha de inscricao no certame.

10.3.1 0 candidato convocado deverad confirmar seu interesse em resposta ao
e-mail enviado nos 3 (trés) dias subsequentes a data de encaminhamento do
e-mail de convocacao mencionado no item anterior.

10.4. Para celebra¢ao do termo de estagio, o educando devera apresentar:

10.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou histdérico escolar
atualizado;
10.4.2. Exame médico de aptidao, que sera realizado em data, horario e

local a ser designado pela Administra¢ao Publica Municipal e informado ao
candidato selecionado por telefone ou correio eletrénico, conforme dados
constantes da ficha de inscric¢ao para o certame.

10.5. 0 estagiario, quando convocado, serada submetido a uma entrevista com
0 Supervisor de Estagio, que nao terd carater eliminatério do candidato,
a menos que esse demonstre desinteresse na realiza¢ao do estagio ou
inconformidade com as atividades ou condic¢des de realizacao das mesmas.

10.6. 0 presente processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar
da data da divulga¢ao do resultado final, que sera considerada como de
homologacao do resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administra¢ao Publica Municipal, valendo para o
preenchimento de vagas existentes e das que se abrirem no decorrer desse
periodo.

10.7.0s candidatos classificados, que nao forem imediatamente chamados
para o preenchimento das vagas previstas neste edital, integrarao o
cadastro reserva e deverao manter atualizados os dados constantes da ficha
de inscrig¢ao, para futuro preenchimento de vagas que vierem a ser abertas

junto a Administracgao.
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10.8. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio sera de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado, por interesse das partes, observado para tanto o
limite legal de 2 (dois) anos e a data da colagao de grau do estagidrio.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de até 02 (dois)
anos, prorrogaveis por mais ©2(dois) anos, contados da data de homologacao
pelo Prefeito Municipal.

11.2. A inexatidao das informag¢des, falta e/ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminarao o candidato
do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.

11.3. Os casos omissos serao resolvidos pelo Secretario Municipal de
Administracao.

11.4. Faz parte integrante deste Edital:
11.4.1. Formulario de inscri¢ao - ANEXO I.
11.4.2. Formulario de recurso - ANEXO II.
11.4.3. Calendarios de prazos - ANEXO IITI.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
TUPANCI DO SUL, ©4 DE FEVEREIRO DE 2026

FERNANDO LUIS Assinado de forma digital por FERNANDO
LUIS FAVRETTO:94163685049

FAVRETTO:94163685049 Dados: 2026.02.05 13:44:52 0300

Fernando Luis Favretto
Prefeito Municipal
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ANEXO T

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO N° 001/2026
EDITAL N2 001/2026, de 04.02.2026

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO:

FILIACAO:

PAI:

MAE :

ENDERECO - RUA / N2:

BAIRRO: CIDADE: ESTADO:

| |
CEP: FONE PARA RECADO: EMATIL:

LATA DE NASC. | SEXO: | CART. IDENTIDADE: |
LORMACAO: | SEMESTRE/ANO: |

CANDIDATO A VAGA DE:
| |
Declaro, sob as penas da lei, que nao realizei estagio na
Administra¢do Municipal de Tupanci do Sul o por periodo igual ou superior a 2 (dois)
anos, em consonancia com o art. 11 da Lei Federal n2 11.788/2008.
Declaro que tomei conhecimento do Edital do Processo Seletivo e
que as declarag¢des acima sao verdadeiras.

Tupanci do Sul, de de 2026

Assinatura do Candidato
ANEXO I
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO N2 001/2026
EDITAL N2 002/2026, de 04.02.2026

NOME DO CANDIDATO:
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CANDIDATO A VAGA DE:

Tupanci do Sul, de de 2026

Assinatura do Candidato Ass. Serv. Municipal
ANEXO II

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO N2 001/2026
EDITAL N2 001/2026, de 94.02.2026

Sr. Secretario Municipal de Administracao

INOME DO CANDIDATO:

‘CANDIDATO A VAGA DE: \

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA HOMOLOGACAO DAS INSCRIGOES

CONTRA PONTUAGAO PRELIMINAR

CONTRA CLASSIFICAGCAO GERAL

Justificativa do Candidato - Razdes do Recurso

Tupanci do Sul, / / 2026
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Prefeitura Municipal de

Estado do Rio Grande do Sul

Tupanci do Sul

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento

Obs.: Preencher em letra de forma ou imp

resso; entregar este formuldrio em

02 (duas) vias, sendo uma devolvida como protocolo.

ANEXO III

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIO N2 ©01/2026

EDITAL N2 001/2026,

de 04.02.2026

CALENDARIO
EVENTO PERIODO
Inscricoes 05 a 12/02/2026
Lista das inscri¢des homologadas e nao homologadas 13/02/2026
Prazo recurso - inscri¢des nao homologadas 18/02/2026
Analise dos recursos - Comissao 19/02/2026
Andlise dos recursos - Prefeito 19/02/2026
Lista final das inscrig¢des homologadas 19/02/2026
Prova escrita 23/02/2026
Lista preliminar da nota 25/02/2026
Recurso sobre a pontuac¢ao 26/02/2026
Analise dos recursos 27/02/2026
Lista final da pontua¢ao - Apds Recurso 03/03/2026
Sorteio em caso de empate 03/03/2026
Homologacao 03/03/2026
Divulgacao da Classifica¢ao final 03/03/2026
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